
مستوى التعليم ؟
ردان )2(

مدة العمل بالجمعية ؟
ردان )2(

نوع الوظيفة؟
ردان )2(

يعتبر الراتب الأساسي الحالي الذي تتقاضاه في الجمعية مرضٍ لك من حيث المقارنة بزملائك وبالسوق
المحلي وبحجم مهامك ومسئولياتك داخل العمل ؟

ردان )2(

يمثل الحافز السنوي حافزا معنويا لزيادة انتاجياتك ؟
ردان )2(

قياس رضا الموظفين
ردان )2(

نشر التحليلات

نسخ

دراسات عليا
بكالوريوس
دبلوم
ثانوي
متوسط
خيار 6

100‎%‎

نسخ

اقل من 3 سنوات
من 3 الى 5 سنوات
اكثر من 5 سنوات

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اداري
موظف
عامل

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

https://docs.google.com/forms/d/1Mqg4Zpx3I1_xTZZPDqiyBAtdmjIZntoFtZ4on_3OxtA/edit#start=publishanalytics


لديك الصلاحيات الكافية لاتخاذ القرار في حال تطلب موقعك الوظيفي لذلك ؟
ردان )2(

برأيك اعطاء الصلاحيات يزيد من الانتاجية ؟
ردان )2(

لديك المعلومات / البيانات اللازمة للقيام بعملك على اكمل وجه ؟
ردان )2(

لديك الثقة بان الجمعية تحافظ على الموظفين المتميزين بالعمل ؟
ردان )2(

مديرك المباشر يتعامل معاك بعدالة كافية ؟
ردان )2(

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎



مديرك المباشر يقوم بتطوير أدائك ويزيد من خبراتك العملية ؟
ردان )2(

أفكارك وارائك تؤخذ بعين الأعتبار من قبل مديرك عند اتخاذه للقرارات ؟
ردان )2(

مديرك المباشر يعاملك بإحترام ؟
ردان )2(

  تجد تقديرا من قبل مديريك في حال قيامك بعمل مميز أو إضافي ؟
ردان )2(

مفهوم العمل كفريق واحد بالجمعية واضح ومطبق ؟
ردان )2(

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎



اً بالجمعية واضحة ومناسبة ؟ سياسة الدوام المتبعة حالي
ردان )2(

سياسة الباب المفتوح في الجمعية مطبقة ومفيدة ؟
ردان )2(

اهداف الجمعية والتي تطمح الادارة العليا الوصول اليها واضحة ؟
ردان )2(

  المزايا التي تقدمها الجمعية مناسبة مقارنة بشركات السوق المحلي ) بدل انتداب- تذاكر سفر – اجازات –
السلف وغيرها ( ؟

ردان )2(

  الخدمات التي تقدمها لك ادارة الموارد البشرية والشئون الادارية مرضية لك ؟
ردان )2(

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎



  تقوم الجمعية بتقديم المساعدة لك في حالة الظروف الشخصية الطارئة؟
ردان )2(

التحفيز غير المادي من قبل مديرك يزيد من إنتاجيتك ؟
ردان )2(

مكان العمل الذي تعمل فيه يتميز بانه مريح وأمن ؟
ردان )2(

تستطيع ان تعبر عن رايك بحرية وبدون خوف من مديريك ؟
ردان )2(

خلال العام الحالي لم افكر بترك العمل في الجمعية ؟
ردان )2(

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎



تقوم الجمعية بتطبيق كافة الأنظمة والسياسات واللوائح ؟
ردان )2(

إذا كنت تعرف وتستخدم موقع الجمعية ما مدى تقييمك له ؟

ردان )2(

هذه مساحة حرة لرأيك فلا تبخل علينا فبرأيكم نتطور :-

رد واحد

شكرا لكم

لم يتم إنشاء هذا المحتوى ولا اعتماده من قِبل Google. - شروط الخدمة - سياسة الخصوصية

Does this form look suspicious? الإبلاغ

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نسخ

راض
محايد
غير راض

100‎%‎

نماذج 

https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://docs.google.com/forms/d/1Mqg4Zpx3I1_xTZZPDqiyBAtdmjIZntoFtZ4on_3OxtA/reportabuse
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms



